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ABSTRACT 

 

The educational magazine program "Atmarasa" is an audiovisual production 

created to introduce the richness of Indonesian culture to Generation Alpha through 

engaging, informative, and easy-to-understand content. The program explores 

various aspects of Indonesian culture, including traditions, arts, culinary heritage, 

and local wisdom from different regions across the country, presented in a 

magazine format with an edutainment concept. In the production of this project, the 

author served as the Program Director, responsible for directing the overall 

production process, from interpreting the script into visual form, organizing the 

flow of each segment, directing the host and production crew, to ensuring that every 

scene effectively conveyed the intended message of the program. Through engaging 

visual presentation, interactive host performances, and accessible delivery of 

information, Atmarasa is expected to serve as an educational medium that 

introduces the diversity of Indonesian culture to Generation Alpha while fostering 

a sense of pride, appreciation, and love for the nation's cultural heritage.. 

Keywords: Transmission Of Values, Program Director,Magazine Program, 

Televisi  

 

ABSTRAK 

 

Program magazine edukatif “Atmarasa” merupakan karya audio-visual yang dibuat 

untuk memperkenalkan kebudayaan Nusantara kepada Generasi Alpha dengan 

penyajian yang menarik, informatif, dan mudah dipahami. Program ini mengangkat 

berbagai cerita mengenai tradisi, kesenian, kuliner, dan kearifan lokal dari berbagai 

daerah di Indonesia yang dikemas dalam format magazine dengan konsep 

edutainment. Dalam pembuatan karya ini, penulis berperan sebagai Program 

Director yang bertanggung jawab mengarahkan jalannya produksi, mulai dari 

menginterpretasikan naskah ke dalam bentuk visual, mengatur alur setiap segmen, 

mengarahkan host dan kru selama proses produksi, serta memastikan setiap adegan 

dapat menyampaikan pesan sesuai dengan tujuan program. Melalui pengemasan 

visual yang menarik, interaksi host yang komunikatif, serta penyampaian informasi 

yang ringan, program Atmarasa diharapkan dapat menjadi media edukasi yang 

mampu mengenalkan keberagaman budaya Indonesia kepada Generasi Alpha 

sekaligus menumbuhkan rasa bangga, kepedulian, dan kecintaan terhadap budaya 

Nusantara. 

Keyword: Transmission Of Values, Program Director, Program Magazine, 

Televisi
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